
 

 

陳  情  文  書  表 

 

 

受 理 番 号 ・ 受 理 

年 月 日 及 び 件 名 

 陳情第104号（６.11.20） 

 持続可能な学校の実現を目指す実効性ある学校の働き方改革と長時

間労働是正を要請する意見書提出を求める陳情 

陳 情 の 要 旨 持続可能な学校の実現と子供たちの豊かな学びの保障のため、学校

の長時間労働是正に資する政策が実行されるよう、下記事項につい

て、地方自治法第99条の規定に基づき国の関係機関へ意見書を提出す

ること。 

 

学校の働き方改革推進のため、以下の事項を実施すること。 

１． 教職員の負担軽減を図る観点から、国として具体的業務削減策

を示すこと。 

（１） 学習指導要領の内容を精選し、国が定めた標準時数内で収ま

らなくなっている「カリキュラム・オーバーロード」の実態

を改善すること。 

（２） 教職員が文書処理に費やす時間が長時間労働の一因となって

いることから、国が市教委や学校に送る文書を削減するこ

と。 

２．教職員定数改善を実施すること。 

３．自治体での取組が確実に進むよう、人の配置・確保も含め、推進

のための必要な財源確保等を行うこと。 

陳 情 者 の 住 所 

及 び 氏 名 

神戸市中央区 

  神戸市教職員組合 

   書記長 中村 力 ほか１名 
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