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１ 労働条件等に関する要求について 

年間総実労働時間1,800時間を実現するために、超過勤務の縮減、36協定の遵守、

年次休暇の積極的取得の促進について、労使一体となって取組んでいきたいと考え

ている。今後とも協力をお願いする。 

   なお、実労働時間については、超過勤務の実態から東部水道管理事務所内での事

務の工夫により短縮を図りたい。 

また、精神的・肉体的負担が増加している職員がある場合、負担軽減措置等を講

ずる。 

 

２ その他職場要求について 

被服等については、東部水道管理事務所での事案決定権がないため、所管課に申

し伝える。 


